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Информационная карта программы 

 

Полное название 

программы 

Программалетнегооздоровительноголагерясдневным 

Пребыванием при МБОУ Вороковская СОШ 

Цель программы развитиесоциально-активнойличности ребѐнканаоснове 

духовно-нравственных ценностей и 

культурныхтрадициймногонациональногонародаРоссийской 

Федерации. 

Направление 

деятельности 
Физическое,духовное,патриотическоеразвитиедетей, 

средствамиигры,познавательнойитрудовойдеятельн

ости. 

Краткое 

содержание 

программы 

Смена в пришкольном лагере основывается на игровоймодели 

«Путешествие в Страну Маленьких и ВеликихОткрытий». Каждый 

день смены в пришкольном 

лагередневногопребыванияимеетлогическизавершѐнныйсюжет, 

так как дети находятся в лагере не весь день, атолько часть дня. В 

соответствие с этим в каждом 

днеопределены2ключевыхдела,поддерживающихигровой 

сюжет–однонауровнеотрядаиоднонауровнелагеря. 

Адрес, телефон 663107, Красноярский край, Казачинский  

район, с.Вороковка, ул. Школьная, дом 8.                                        

тел.: 83919673173                                                                                                                                                 

E-mail: vorokovka@mail.ru 

 

Место реализации Пришкольныйоздоровительныйлагерьсдневным 

пребыванием,расположенныйвМБОУ Вороковской СОШ 

с.Вороковка 

Количество, 

Возраст учащихся 

35учащихся,с 7до14лет 

Сроки 

Проведения 

,количество смен 

С1по26июня2023 г.,1смена 

 

 

Составлена на основе программы смен «Содружество орлят России» для проведения 

вдетскихлагеряхРоссийскойФедерации/методическоепособиедляорганизаторовлетнегоот

дыха/А.В.Джеус, Л.В.Спирина, Л.Р.Сайфутдинова, О.В. Шевердина, Н.А. 

Волкова,А.Ю.Китаева,А.А.Сокольских,О.Ю.Телешева.-Краснодар:Новац
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Пояснительная записка 

Летниеканикулысоставляютзначительнуючастьсвободноговременишкольников, но 

далеко не все родители могут предоставить своему ребенку полноценный,правильно 

организованный отдых. Этот период благоприятен для развития их 

творческогопотенциала,совершенствованияличностныхвозможностей,приобщениякценностямс

воейкультуры,вхождениявсистемусоциальныхсвязей,воплощениясобственныхпланов,удовлетв

оренияиндивидуальныхинтересоввличностнозначимыхсферахдеятельности. 

С целью организации летнего отдыха детей на базе МБОУ Вороковская СОШ ежегодно 

организуется работа лагеря с дневным пребыванием детей. Данная программаявляется 

комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, 

объединяетразличныенаправленияоздоровления,отдыхаивоспитаниядетейвусловияхоздоровите

льноголагеря. 

Место проведения – МБОУ Вороковская СОШ 

Продолжительностьсмены–21день. 

Сроки: 01.06.2023г–26.06.2023г. 

Общеечисло участниковзасмену– 35 человек. 

Составлагеря–

этоучащиесяшколыввозрастеот7до14лет.Прикомплектованииособоевниманиеуделяетсядетямиз

малообеспеченных,неполныхсемей,атакжедетям,находящимсявтруднойжизненнойситуации. 

Летняябольшаяпеременаданашкольникамдляукрепленияихздоровья,физической закалки, 

восстановления сил после долгого учебного года. Но это также 

времяихобогащения,времядействий,пробыипроверкисвоихсил,времяосвоенияиосмысленияокру

жающегомира.Какправило,активныйотдыхдетейпроходитвспортивно-

оздоровительныхлагерях,всанаториях,напришкольныхлетнихоздоровительныхлагерях. 

Смена в пришкольном лагере при МБОУ Вороковской СОШ нацелена на участие 

обучающихся в реализации программы «Орлята России». Таким образом, программа лагеря 

становится праздником лета, совместного творчества взрослых и детей. В рамках смены дети 

закрепляют полученный в течение учебного года опыт совместной деятельности. 
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С учѐтом того, что ребята являются участниками программы «Орлята России», это 

значит, что они стремятся жить по законам и традициям содружества «орлят», исполняют 

«орлятские» песни и стремятся к проявлению качеств настоящего «орлѐнка». 

Смена в пришкольном лагере основывается на игровой модели «Путешествие в Страну 

Маленьких и Великих Открытий». Каждый день смены в пришкольном лагередневного 

пребывания имеетлогически завершѐнный сюжет, так как детинаходятся влагере не весь день, а 

только часть дня. В соответствие с этим в каждом дне определены 2ключевых дела, 

поддерживающих игровой сюжет– одно на уровне отряда и одно 

науровнелагеря.Всѐостальноевремявтечениеднярасписаносучѐтомрежимныхмоментов, 

обязательно включает всебя утреннюю зарядку,подвижные игрыи 

прогулкинасвежемвоздухе.Приналичиисвободноговременивпрограммуможнодобавлятьэкскурс

ии, посещение музеев, библиотек и другие дела с дополнением 

региональногокомпонента,связанныестематикойдня. 

Методической основой программы смены является методика коллективнойтворческой 

деятельности И. П. Иванова. 

Смысл методики состоит в том, что ребята с первого по четвертый классы учатся 

коллективному общественному творчеству. Основное правило: «Всѐ – творчески, иначе 

зачем?». 

В основу коллективной творческой деятельности положены три основных идеи:  

- дело должно быть направлено на решение каких-либо образовательных, 

- воспитательных задач, улучшение условий жизни, принесение пользы обществу; 

- работа носит коллективный характер, базируется на совместном проведении и включает 

взаимодействие детей и взрослых; 

деятельность должна быть необычной, непохожей на иные, и помогать в раскрытии природного 

потенциала детей. 

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и 

воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.  
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Цель и задачи программы 

Цель – развитие социально-активной личности ребѐнка на основе духовно нравственных 

ценностей и культурных традиций многонационального народа Российской Федерации.   

Задачи:   

• содействовать развитию у ребѐнка навыков социализации, выстраивания 

взаимодействия внутри коллектива и с окружающими людьми посредством познавательной, 

игровой и коллективной творческой деятельности;   

• познакомить детей с культурными традициями многонационального народа Российской 

Федерации;   

• формировать положительное отношение ребѐнка и детского коллектива к духовно-

нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье;   

• способствовать развитию у ребѐнка навыков самостоятельности: самообслуживания и 

безопасной жизнедеятельности;   

• приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие творческого мышления;  

• формирование культурного поведения, санитарно-гигиенической культуры;  

• создание благоприятных условий для укрепления здоровья детей, использование 

окружающей природы в качестве источника оздоровления ребѐнка;  

• организация среды, предоставляющей ребенку возможность для самореализации на 

индивидуальном личностном потенциале;  

• формирование у ребят навыков общения и толерантности.  

Результаты реализации программы 

 Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья 

 Укрепление физических и психологических сил детей и подростков, развитие лидерских и 

организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, 

детской самостоятельности и самодеятельности. 

 Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной творческой 

и трудовой деятельности, социальной активности. 

 Развитие коммуникативных способностей и толерантности. 

 Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую 

деятельность. 

 Приобретение новых знаний и умений (разучивание песен, игр) 
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 Расширение кругозора детей. 

 Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм. 

 Личностный рост участников смены 

Критерии эффективности реализации программы  

Чтобы оценить эффективность данной программы с воспитанниками лагеря проводится 

постоянный мониторинг, промежуточные анкетирования. Каждый день ребята заполняют экран 

настроения, что позволяет организовать индивидуальную работу с детьми. Разработан 

механизм обратной связи.  

Мониторинг-карта – форма обратной связи, которая позволяет судить об эмоциональном 

состоянии детей ежедневно. Это итог дня. В конце дня отряды заполняют мониторинг-карты, 

записывая туда позитив и негатив за день, благодарности, предложения. В конце дня и недели 

педагоги анализируют качество и содержание своей работы по результатам обратной связи.  

Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для того, чтобы 

получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Листок откровений 

постоянно висит на территории лагеря, обновляется, сделать там запись может каждый.  

Для мониторинга личностного роста используется рейтинг личностного роста участников 

смены. Рейтинг личностного роста – это сравнительная оценка различных сторон деятельности 

личности и еѐ вклада в дела коллектива.  

Рейтинг определяется ежедневно на отрядном круге, где активным участникам по итогам 

дня вручаются «лагерюшки».  

 По итогам смены самые активные дети награждаются грамотами, подарками 

Принципы, используемые при планировании и проведении лагерной смены 

Программа летнего пришкольного лагеря «Орлята России» с дневным пребыванием 

детей опирается на следующие принципы:  

Принцип гуманизации отношений:  

Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении 

привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам 
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лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов 

педагогического процесса.  

Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям 

детей и типу ведущей деятельности: 

Результатом деятельности воспитательного характера в пришкольном лагере «Орлята 

России» является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря 

почувствовать себя творческой личностью.  

Принцип дифференциации воспитания: 

Дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает:  

• отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с 

индивидуальнопсихологическими особенностями детей;  

• создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках 

смены (дня);  

• взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня; 

• активное участие детей во всех видах деятельности.  

Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребѐнка. 

Данный принцип может быть реализован при следующих условиях:  

• необходимо чѐткое распределение времени на организацию оздоровительной и 

воспитательной работы;  

• оценка эффективности пребывания детей на площадке должна быть комплексной, 

учитывающей все группы поставленных задач.  

Принцип гармонизации сущностных сил ребѐнка, его интеллектуальной, физической, 

эмоционально-волевой сфер с учѐтом его индивидуальных и возрастных особенностей. 

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:  

• вариантности выбора способа реализации в различных видах деятельности;  

• сочетание форм работы, учитывающих возрастные особенности детей;  



8  

• постоянной коррекции воздействий на каждого ребѐнка с учѐтом изменений, 

происходящих в его организме и психике.  

Принцип интегративно-гуманитарного подхода. 

Этот принцип определяет пять «граней»:  

• грань личностного восприятия («это затрагивает или может затрагивать лично меня»);  

• грань сопричастности («этого достигли ребята, это им нужно – значит, это доступно и 

нужно мне»);  

• грань глобального восприятия («это нужно знать всем – значит это важно и для меня; 

это относится к общечеловеческим ценностям»);  

• грань ориентации на консенсус («Я признаю за другим право иметь свою точку зрения, я 

могу поставить себя на место других, понять их проблемы»);  

• грань личной ответственности («я отвечаю за последствия своей деятельности для 

других людей и для природы»).  

Принцип уважения и доверия. 

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:  

• добровольного включения ребѐнка в ту или иную деятельность;  

• доверие ребѐнку в выборе средств достижения поставленной цели, в основном на вере в 

возможность каждого ребѐнка и его собственной вере в достижении негативных последствий в 

процессе педагогического воздействия;  

• в учѐте интересов учащихся, их индивидуальных вкусов  

Направления и виды деятельности 

Для реализации программы разработан механизм, который представлен в виде модулей:  

• Интеллектуальный модуль  

• Физкультурно – оздоровительный модуль  

• Патриотический модуль  

• Художественно – творческий модуль  

• Досуговый модуль  

• Трудовой модуль 
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Интеллектуальный модуль 

Задачи Основные формы работы 

• Расширение знаний детей об 

окружающем мире;  

• Удовлетворение потребности 

ребенка в реализации своих знаний и 

умений.  

• Поездки, экскурсии;  

• Викторины, ребусы, кроссворды  

• Игры на логическое мышление  

• Игры - лабиринты  

• Игры по станциям  

 

В условиях отдыха у ребят не пропадает стремление к познанию нового, неизвестного, 

просто это стремление к познанию нового, неизвестного, просто это стремление реализуется в 

других, отличных от школьного урока, формах. С другой стороны, ребята стремятся к 

практической реализации тех знаний, которые дала им школа, окружающая среда.  

 

Физкультурно – оздоровительный модуль  

 

Задачи Основные формы работы 

- Вовлечение детей в различные 

формы физкультурно-

оздоровительной работы;  

- Выработка и укрепление 

гигиенических навыков;  

- Расширение знаний об охране 

здоровья.  

 

- Утренняя гимнастика (зарядка)  

- Спортивная игры на стадионе, в 

спортзале  

- Подвижные игры на свежем воздухе  

- Эстафеты, спортивные мероприятия  

- (спортивная игра «Веселые старты»)  

- Беседы, лекции «Мое здоровье»  

- Выпуск листовок «МЫ ЗА ЗОЖ»  

 

Художественно – творческий модуль 

Задачи Основные формы работы 

- Приобщение детей к посильной и 

доступной деятельности в области 

искусства, воспитывая у детей 

потребность, вносить элементы 

прекрасного в окружающую среду, свой 

быт.  

- Формирование 

художественноэстетического вкуса, 

способности самостоятельно оценивать 

произведения искусства, свой труд.  

- Развитие творческих способностей детей.  

- Изобразительная деятельность  

- (оформление отряда «Наш отрядный 

дом»,  

- Конкурсные программы  

- Творческие конкурсы  

- Игровые творческие программы («А 

мы умеем так!»)  

- Концерты  

 

 

Творческая деятельность – это особая сфера человеческой активности, в которой личность 

не преследует никаких других целей, кроме получения удовольствия от проявления духовных и 

физических сил. Основным назначением творческой деятельности в лагере является развитие 
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креативности детей и подростков.  

 

Трудовой модуль  

 

Задачи Основные формы работы 

- Формирование трудовых навыков и 

их дальнейшее совершенствование, 

постепенное расширение 

содержания трудовой деятельности  

- Воспитание у детей некоторых 

личностных качеств: привычки к 

трудовому усилию, ответственности, 

заботливости, бережливости, 

готовности принять участие в труде.  

- Формирования положительных 

взаимоотношений между детьми в 

процессе труда  

- Бытовой самообслуживающий труд  

(дежурство по столовой, по отряду)  

- Общественно значимый труд  

 

 

Трудовое воспитание есть процесс вовлечения детей в разнообразные педагогически 

организованные виды общественно полезного труда с целью передачи им минимума трудовых 

умений навыков, развития трудолюбия, других нравственных качеств, эстетического 

отношения к целям, процессу и результатом труда.  

 

Патриотический модуль  

 

Задачи Основные формы работы 

- Воспитание школьников 

гражданами своей Родины, 

знающими и уважающими свои 

корни, культуру, традиции своей 

семьи, школы, родного края; от 

воспитания любви к родной школе 

и отчему дому к формированию 

гражданского самосознания, 

ответственности за судьбу Родины; 

Удовлетворение потребности 

ребенка в реализации своих знаний 

и умений.  

- Приобщение к духовным 

ценностям российской истории.  

- Интеллектуальный конкурс «Россия –  

Родина моя!»  

- Подвижные народные игры  

- Волонтерское движение  

- Конкурсная программа «Истоки»  

- Отрядные часы, расширяющие кругозор 

детей, помогающие ребенку осмыслить 

свое место в природе и усвоить такие 

ценности как «Отечество», «Семья»  

 

 

 

 

Досуговый модуль 
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Задачи Основные формы работы 

- Вовлечь как можно больше ребят в 

различные формы организации 

досуга.  

- Организовать деятельность 

творческих мастерских.  

- Мероприятия различной направленности 

Игры  

- Проведение праздников, вечеров, 

конкурсов, ток-шоу и т. д.  

- Тематические сборы и линейки  
 

Досуговая деятельность – это процесс активного общения, удовлетворения потребностей 

детей в контактах. Творческой деятельности, интеллектуального и физического развития 

ребенка, формирования его характера. Организация досуговой деятельности детей – один из 

компонентов единого процесса жизнедеятельности ребенка в период пребывания его в лагере.  

 Игроваямодельсмены 

В основе игровой модели смены лежит путешествие ребят в неизвестную 

страну.Путешествоватьпонеизвестнымместам возможнотолькосплочѐннойкомандой!Темболее, 

что жителям этой страны требуется помощь. Поэтому, задача ребят создать 

такуюкоманду,успешнопройтивсеиспытания,собратькарту,поканеизвестнойдляних,страны,итак

имобразомпомочьжителямвсохраненииихглавныхсокровищ. 

Каждый день начинается с нового открытия – новой локации неизвестной 

страны.Путешествовать по стране и открывать тайны помогают еѐ невидимые жители, 

которыеобщаютсясребятамиприпомощикниги.Дляпедагогакнигаявляетсяинструментом 

поддержания игрового сюжета. От лица невидимых жителей педагог предлагает 

ребятампоучаствовать в том или ином событии, отвечает на их вопросы, даѐт подсказки в 

видеэлементовкартыстраны,покоторойребятапутешествуют. 

Погружение в игровую модель начинается с первых дней смены, а именно с 

общегосбора участников «Здравствуй, лагерь» – дело, дающее старт смены и направленное 

назнакомство с территорией и инфраструктурой лагеря, в котором проводится смена (ведьдаже 

на свою привычную школу можно взглянуть по-новому). Во время общего сбораучастников 

«Здравствуй, лагерь» в рамках игрового сюжета каждый отряд находит свойволшебный сундук 

и узнаѐт о том, что открыть его сможет команда, которая в течениедвух первых дней успешно 

выполнит первые задания: придумает название и девиз отряда,нарисует эмблему, представит 

творческую визитку, поучаствует в играх на сплочение.Итогом первых двух дней становится 

то, что ребята находят ключ, открывают сундук 

и,самитогонеподозревая,оказываютсявнеизвестнойстране. 

В сундуке находится книга, она – не обычная, а волшебная. Открыв эту 

книгу,ребята видят чистые листы, но на первой странице – послание от невидимых 

жителейнеизвестнойстраны,вкоторомребятпросятопомощи:«...длятого,чтобыстранасущест
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воваладолгои онейниктоне забыл,а жителии ихдрузьябылисчастливы,необходимо 

раскрыть все еѐ тайны». Книга становится неким источником, с 

помощьюкоторогоребятамогутобщатьсяс 

жителяминеизвестнойстраны.Этойкнигеможнозадатьвопрос,ионаответит,аможетнаоборот,

самадатьнебольшоезаданиеилипоручение, пригласить ребят в игру или на экскурсию, дать 

подсказки, которые направятребят к разгадкам всех тайн. Чтобы путешествие было 

успешным, также необходимо 

всемвместедоговоритьсяоправилах,которыенужновыполнять,ипознакомитьсястрадициями 

той страны, в путешествие покоторой ребята отправляются (тематическийчас отряда 

«Открывая страницы интересной книги, который проходит вовторой деньсмены»). 

На протяжении основного периода смены ребята постепенно открывают 

тайны,знакомятсясиграми,легендами,забавами,традициями,народнымипромыслами,узнаю

то величииприродногоинациональногобогатствнеизвестнойдлянихстраны. 

Летитденьза днѐмипутешествие подходит к завершению.Смоглилиребятапомочь 

жителям Страны Маленьких и Больших Открытий, получилось ли собрать картуэтой 

страны, можно ли теперь назвать отряд настоящей командой? И что это за страна, 

покоторой они путешествовали столько дней? Как ответить на эти вопросы? На эти 

вопросыребята отвечают вместе со своим вожатым/учителем в рамках дел десятого 

тематическогодня смены «Открытие тайн страны Маленьких и Великих открытий». Один 

из 

советовзвучитотжителейстраны:«…собратьвоединовсеэлементыкарты,которыеониполучи

лизаэтинесколькодней,иугадать,чтоэтозастрана,покоторойонипутешествовали». Ребята 

ещѐ раз вспоминают, как и где они путешествовали, собираюткарту воедино и 

отгадывают, что всѐ это время путешествие проходило по знакомой иодновременно 

незнакомой для них стране – России. Ярким моментом завершения 

сменыстановитсясовместноорганизованныйпраздниквчестьтого,чтокомандапутешественн

иковуспешносправиласьсо всемизадачамиииспытаниями. 

В завершение путешествия постране ребятам предлагается создать афишу-коллажо 

том, как прошло их путешествие. Это становится подведением итогов смены и 

анализомпережитыхдетьмисобытий. 

Системамотивацииистимулированиядетей 

Общаясистемастимулированияотрядапредставленаввидеэлементовкарты,которые 

отряд собирает на протяжении всего путешествия. По итогам путешествия 

ребятасобирают все элементы воедино. Ведения отдельной рейтинговой таблицы не 

требуется,так как деятельность отрядов не предполагает соревновательный характер. За 
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участие вотдельных конкурсах, соревнованиях, играх отряды могут получать дипломы и 

грамоты, апринеобходимостиивозможности–сладкиепризы. 

Индивидуальнаясистемастимулированияучастникасменыможетбытьразработанаивв

еденанаусмотрениепедагога,работающегосотрядом.Вкачестверекомендаций:ребѐнкаможн

онаграждатьиндивидуальнограмотами,дипломами,небольшимимедалямизаконкретныедос

тижения.Ноеслипедагогсчитает,чтонеобходимоввестисистемустимулированиявнутрисвоег

оотряда,тоонадолжнадополнятьигровую модель,анеидтивразрезсней. 

Системысамоуправления 

Восновудетскогосамоуправленияпоставлендеятельностно-

ориентированныйподход,прикоторомпедагогомвначалеопределяетсяобъѐмдеятельности,к

оторыйследует разделить с ребятами, а только потом формируется детское сообщество, 

котороеготовотакуюдеятельностьреализовыватьсовместносовзрослыми. 

Принципыдетскогосамоуправления: 

- добровольность; 

- включѐнность впроцесссамоуправлениявсехгруппдетей; 

- приоритетразвитияребѐнка; 

- повсеместноеприсутствие(участиеребѐнкавпринятиивсехрешений,касающихсяег

о,сучѐтомстепениегосоциализациивколлективе,возрастныхипсихологическихвозможносте

й); 

- доверие (предоставление детям большей свободы действий, увеличение зоны 

ихответственности); 

- открытость,честностьвзрослыхвобщениисдетьмиинедопущениеиспользования 

детейвкачествеинструмента достижениясобственныхцелей; 

- ориентациянарезультат. 

Для оптимизации процесса детского самоуправления в смене предлагается 

ввестисистему чередования творческих поручений (далее – ЧТП), основанную на двух 

простыхправилах: «от меньшего к большему» и «от простого к сложному» Cистема ЧТП 

строитсяна разделении отряда на микрогруппы для выполнения творческих заданий и 

поручений,благодарякоторымкаждыйребѐноксможетпроявитьсвоиспособностивразличных

видахдеятельности.ОднимизнепременныхусловийэффективностиЧТПявляетсяочерѐдность

ихвыполнения:чѐткаяпоследовательность,отражающаясявсхеме,вывешеннойнаотрядномм

есте. 

Согласно игровой модели в начале смены ребята занимают достаточно 

простуюпозицию – они договариваются о том, как назвать отряд, что может быть 
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представлено наэмблеме их отряда, предлагают варианты того, что может быть включено 

в 

творческуювизитку.Дальшевиграхнасплочениеребятапринимаютответственностьвразнойс

тепенизасвоирешенияизарешениякоманды.Открываясундукипопадаяв 

неизвестнуюстрану,ребятазнакомятсясправилами 

еѐжителей,объединяютсявмикрогруппыдлярешения общих задач,которые им 

предлагаются(здесьмогутбытьпредставленыитворческие,итрадиционныепоручения,котор

ыереализуютсянапротяжениисмены).Взавершениесменыребятаберутнасебяпосильныероли

ворганизацииобщегопраздника. 

Для решения задач, которые стоят перед ребятами, формируются микрогруппы 

по3-

5человек.Впроцессесменыпедагогуважнокоординироватьформированиемикрогрупптаким

образом,чтобыкаждыйребѐнокпопробовалсебявразныхролях. 

Таким образом, детское самоуправление проявляется в деятельности 

микрогрупп,посильной самостоятельности в принятии решений, выполнении тех или 

иных порученийисопровождаетсявзрослымина протяжениивсейсмены. 

Примерыразличныхпорученийпредставленывсценарияхключевыхделсмены. 

СодержаниепрограммыЛДПДпопериодам 

Содержаниепрограммыпредполагаетописаниеключевыхделсмены,которыерекомен

дованыкреализации,таккакименноониподдерживаютигровуюмодель.Педагогический 

коллектив лагеря может добавить или разнообразить формы проводимыхдел любого 

тематического дня при условии, что они будут представлены и реализованы 

вединойлогикесодержаниявсейпрограммыисмыслаигровогосюжета. 

Обязательным условием для детей-участников является то, что они 

предварительноне знакомятся с содержанием всей смены, а постепенно узнают о том, что 

их ждѐт втечение дня: каждое утро, открывая новые страницы волшебной книги, ребята, 

вместе 

сосвоимвожатым/учителем,находятновыеподсказкииприглашениекпродолжениюпутешест

вия(вновыйтематическийдень). 

 

Взависимостиотпланированияднявсменеконкретнымлагереммогутбытьдобавлены 

дополнительные дела/события, идущие в единой логике развития событий 

иливзятыпримерыдел, которыеприведенывперечне. 

Организационныйпериод(1-3днисмены)–орлятасобираютсявместепослеучебного 

года,чтобыинтересноипознавательно провестивремя,познакомиться. 
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Задачиорганизационногопериода: 

- адаптацияучастниковсмены,знакомствосправиламилагеря,распорядкомдня; 

- знакомствостерриторией,историейи инфраструктуройлагеря; 

- знакомствосовсемиучастникамисменычерезтворческиевизиткиотрядов; 

           -    знакомство с содержанием программы смены (ввод в игровой

 сюжет, информирование детей об их возможностях в смене  

Формы 

ключевыхсобыт

ийидел 

Краткоеописание 

1-йденьсмены.Организационныйпериод. Формированиеотрядов. 

Игровой час «Играю я –

играютдрузья»(уровень

отряда) 

Включает всебя проведение игр или игровых 

программнавзаимодействие,командообразование,сплочен

ие,выявлениелидера,созданиеблагоприятногоэмоциональн

огофонавколлективе;принеобходимости 

игрыназнакомствоилизакреплениеимѐн. 

Общийсборучастников 

«Здравствуй, лагерь» 

(уровеньлагеря) 

Включает в себя официальный старт смены – открытие 

споднятиемгосударственногофлагаРФиисполнениемгимна 

РФ,творческимномером,приветственнойречьюначальника 

лагеря; далее переход к хозяйственному сбору,который 

подразумевает знакомство участников смены 

стерриториейлагеря,сосновнымиправиламиираспорядком 

дня, ключевыми людьми, к которым 

можнообращатьсявтечениесмены. 

Итогомобщегосбораучастников «Здравствуй, лагерь» 

становится 

погружениедетейвигровуюмодельсмены,и,соответственно

,обнаружениеотрядомсвоегосундука и пониманием того, 

каким образом этот сундукможнобудетоткрыть. 

2-3деньсмены.Погружениевигровой сюжетсмены. 

Творческаявстречаорлят 

«Знакомьтесь,это–мы!» 

(уровеньлагеря) 

Подразумеваетзнакомствоотрядовдругсдругом,творческу

юпрезентациювизиток,названийидевизов;знакомство с 

творческой визиткой «вожатского» отряда –

коллективомучителей,педагогов,наставников-

старшеклассников,еслионипринимаютучастиевреализаци

ипрограммысмены. 
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Ос

но

вн

ой

пер

иод(4-21днисмены)–

орлятаотправляютсявпутешествиепонеизвестнойстране,открыватькоторуюимпомогаютневидим

ыежителиэтойстраны. 

Задачиосновногопериода: 

- знакомство с культурными традициями и национальными

 ценностямироссийскогонарода,изучение богатствнашейРодины; 

- поддержаниеблагоприятногоэмоционально-психологическогоклимата; 

- созданиеусловийдляпроявлениякаждымребѐнкоминдивидуальности,еготворческ

огоинравственногопотенциала,активностииинициативы; 

- приобщение детейкздоровомуобразужизни; 

- формированиенормвзаимоотношенийвнутриколлектива. 

 

 

Ключевыесобытия 

идела 

 

Описаниеключевыхдел 

4-5день смены.Тематическийдень «Национальныеигрыизабавы» 

Экскурсияв дендропарк 

«Кладоваяприроды» 

(уровеньотряда) 

Предполагаетзнакомстводетейсприроднымбогатствомиполезны

миископаемымиРоссии/регионаРоссийскойФедерации.Экскурс

иястроитсяпопринципупоисковойисследовательскойдеятельнос

ти. 

Созданиеэкологическог

о постераиегозащита 

(уровеньлагеря) 

То, что ребята смогли найти и изучить во время экскурсии, 

импредлагают внести в создание своего экологического 

постера.Особенностьзаключаетсявтом,чтоуребятбудетограниче

нное время на выполнение своей работы и подготовкуеѐ 

защиты. Итогом станет презентация всеми отрядами 

своихпостеровнаэкологическуютематику. 

11-йденьсмены.Тематическийдень«Прикладноетворчествоинародныеремѐсла» 

Мастер-классы 

«Умелыеручки» 

(уровеньотряда) 

Предполагаетпосещениедетьмидоматворчестваиликружков/сту

дийприкладногохарактера,гдеонисмогутрисовать,лепить,выжиг

ать,шить,плестиит.д. 

Играпостанциям 

«Твори!Выдумывай!
Пробуй!» 

(уровень лагеря) 

Направлена на знакомство детей с прикладным творчеством 

инароднымиремѐсламиРоссии/регионаРоссийскойФедерацииид

аѐтвозможностьдетямузнатьонародныхремѐслах,пофантазирова

тьисоздатьчто-тосвоѐ. 

Поитогампредставлениятворческихвизитокотрядполучает

ключик своемусундуку. 

Тематический час 

«Открывая 

страницыинтересной

книги»(уровеньотря

да) 

Данное делоначинается с открытия сундука, где 

отряднаходит волшебную книгу, открыв которую, ребята 

видятпослание от жителей неизвестной страны. Также 

жителизнакомятдетейсправилами,которыепринятывнеизв

естнойстране.Наосновеэтихправилотрядпродумываетгруп

пыЧТП. 
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12-13-йденьсмены.Тематическийдень«Национальнаякухня» 

Настольнаяигра 

«Экспедициявкусов» 

(уровеньотряда) 

В рамках игры дети знакомятся с периодом правления 

первогороссийскогоимператора–

ПетраI,аименностемипродуктами,которыеонзавѐзвРоссию;сразн

ообразиемсовременныхрецептовизэтихпродуктов. 

Костюмированное
кулинарное шоу 

«Шкатулкарецептов» 

(уровеньлагеря) 

Предполагает знакомство детей с национальной кухней 
народовРоссии/регионаРоссийскойФедерации. 

14-15-йденьсмены.Тематическийдень«Открытыетайнывеликойстраны» 

Тематический час 

«ОткрываемРоссию» 

(уровеньотряда) 

Делопредполагаетподведениеитоговпутешествияпонеизвестной

стране.Врамкахнегоребятасобираютвсеэлементы карты 

неизвестной страны, вспоминают, о чѐм 

узнализа8днейиотгадываютназваниестраны,покоторойонипуте

шествовали–этастрана–Россия.Икактолькоребятаузнают 

страну,педагог раскрывает не только название, но 

иинформациюосимволахнашейстраны–герб,гимнифлаг. 

Телемост 

«Содружество 

орлятРоссии» 

(уровень лагеря) 

Включаетв  себя  онлайн-встречу  с  участниками  смены 

«Содружество орлят России» в разных регионах. В рамках 

неѐорлятаделятсявпечатлениями,общаются,танцуютобщийфле

шмоб. 

Праздничнаятанцевальн
аяпрограмма 

«Вкругудрузей» 

(уровеньлагеря) 

Направленанаэмоциональныйподъѐмребятпоитогампутешестви

япостране.Вовремятанцевальнойпрограммыребятаисполняютвы

ученныйимиранеефлешмобидругиетанцы. 

16-17-йденьсмены.Тематическийдень«Яи моясемьЯ» 

Творческаямастерская 

«Подароксвоейсемье» 

(уровеньотряда) 

Заключаетсявсозданиинебольшогоподаркасвоимирукамидлясво

ихродныхиблизких. 

Гостинаядинастий 

«ИмигордитсяРоссия» 

(уровеньотряда/лагеря) 

Предполагаеттворческуювстречуребятспредставителямисемейн

ых династий (это могут быть учителя, врачи, лесники,идр.) 

18-19-йденьсмены.Тематический день «Яи моидрузьЯ» 

Большая 

команднаяигра«Физку

льт-

УРА!»(уровеньлагеря) 

Предполагаетпрохождениеколлективомотряда-

классаспортивныхиспытаний,гдеонимогутпоказатьсебякакнасто

ящийколлектив,которыйподдерживаеткаждогоиуважаетмнение

других. 

Время 

отрядноготворчеств

а и 

общийсборучастни

ков 

Основнаядеятельностьвремениотрядноготворчествазаключается

втом,чтобыувлечьучастниковперспективойсоздания 

интересного и полезного дела на основе 

полученныхзнанийивыработатьсовместноснимиидеипраздника.

Взавершениевремениотрядноготворчествавыбираютсяпредстав
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«От идеи – к 

делу!»(уровеньотр

яда илагеря) 

ители от отряда,которыепредставят 

идеюпраздниканаобщемсбореучастниковсмены. 

Общий сбор предполагает представление каждым отрядом 

идейпраздника,выработанныхвовремяотрядноготворчества.Сов

местным решением определяется общая идея праздника 

исоставляется план поеѐ реализации. 

Каждыйотрядполучаетпоручениепоподготовкепраздника. 
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Итоговыйпериод(20-21днисмены)–

орлятавозвращаютсяизпутешествияпонеизвестнойстранеиподводятитоги. 

Задачиитоговогопериода: 

- реализация ключевогособытия–

большогосовместногопраздника,посредствомпоследовательногозакреплениявсехэтаповкол

лективно-творческогодела; 

- увеличениеэмоциональнойпривлекательностиизначимостижизнивлагеречерезоб

щественнуюоценкуиндивидуальныхзаслугребѐнка исамооценку; 

- награждениедетей/отрядовзаактивноеучастиевпрограммелагеря,вручениеблагода

рственныхписемродителямипедагогамдетей; 

- подготовкадетейкзавершениюсмены,усилениеконтролязажизньюиздоровьемдете

й. 

 

Ключевыесобытияи дела Описаниеключевыхдел 

20-21-йденьсмены.Тематическийдень «ЯимояРоссиЯ» 

Подготовка к празднику 

«Создаѐмпраздниквместе» 

(уровеньотряда) 

Предполагаетделениеотряданамикрогруппыдлявыполнени

я поручения. Далее начинается работа групп 

попроработкесвоейчастиобщегопорученияотряда. 

Принеобходимости,ребятарепетируютэлементыдела(напри

мер,творческий номерилисценарий). 

Поитогам подготовки у всех должносложиться 

общеепониманиепредстоящегопраздникаипониманиеготов

ностивсехегосоставляющих. 

Праздничныйкалейдоскоп 
«По страницам 

нашейкниги» 

(уровеньлагеря) 

Заключаетсявреализацииколлективно-творческогодела 
–

праздникапоитогампутешествияпонеизвестнойстране.Реб

ятавыступаютодновременновролиучастниковиорганизато

ровданногособытия. 

21-йдень смены.Итоговыйпериодсмены.Выходизигровогосюжета. 

Итоговыйсборучастников 
«Нас ждут 

новыеоткрытия!

»(уровеньотряда

) 

Предполагаетанализреализованногоколлективно-

творческогоделаиподведениеитоговпутешествияпонеизве

стнойстране. 

В рамках сбора ребятам предлагается ещѐ раз 

вспомнитьвсѐ то, что произошло с ними в смене (в этом 

поможеткнига) и создать афишу-коллаж о своѐм 

путешествии. Этопоможет педагогу увидеть самые яркие 

и 

запомнившиесядетяммоменты,которыебыливсмене,атакж

еихэмоциональныйоткликосменевцелом.Крометого,афиш

а-

коллажпоможетребятампроанализировать,чтоониузнализа 

смену,чемунаучились,какизменились. 

Вкачествеработынапоследействиепедагогможетпредложи

тьребятампродолжатьидальшеоткрыватьсвоюстрану,свою

малуюРодину,иделитьсяэтимизнаниямидругсдругом. 
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Линейказакрытиясмены 

«Содружество 

ОрлятРоссии» 

(уровеньлагеря) 

Предполагаетофициальноезавершениесменыинаграждени

ееѐучастников.Линейкаможетбытьнаполненатворческими

номерамиучастниковсмены,ответнымсловомдетейинапутс

твеннымсловомпедагогов. 

 

 

Механизмы реализации программы 
 
Пребывание ребенка в пришкольном детском оздоровительном лагере – это двухсторонний 

процесс, включающий социализацию и адаптацию личности ребенка к нормам 

жизнедеятельности в ЛОЛ, а также творчество, созидание и преобразование социальных 

условий. Педагогическому персоналу ЛОЛ важно создать комфортные условия для их 

реализации.  
Материально-технические условия  

При работе летнего лагеря используется кабинеты начальной школы, спортивная площадка, а 
также:  

 Раздевалка; 

 Две туалетные комнаты; 

 Спортивный зал; 

 Библиотека школьная; 

 Столовая;  
 Классные комнаты.  

1. Аппаратура: 

 Музыкальный центр; 

 Телевизор;  
 Микрофоны; 

 Ноутбуки и компьютеры; 

 Интерактивные доски.  
2.Спортивный инвентарь: 

 Баскетбольные мячи; 

 Футбольный мячи; 

 Волейбольный мячи;  
 Резиновые мячи разных размеров; 

 Настольный теннис; 

 Скакалки; 

 Гимнастические обручи; 

 Маты. 

3.Развивающие игры:  
 Шашки. 

 Шахматы. 

 Настольные игры 

4. Набор медикаментов для оказания первой медицинской помощи. 

5. Материал для работы. 

6. Бытовые предметы: столы, стулья в необходимом количестве. 

 

Кадровое обеспечение смены  
Один из актуальных вопросов организации работы летнего лагеря – его кадровое 

обеспечение. Основа педагогического коллектива лагеря – педагоги школы, во время работы в 

лагере складывается сплочѐнный коллектив единомышленников, деятельность которых 
направлена на грамотную методическую организацию работы и сплочение детского 

коллектива.  
Особая ответственность за проведение лагеря ложится на его начальника и организатора.  

Штатное расписание лагеря подразумевает следующие категории работников лагеря: 
начальник лагеря, воспитатели из расчѐта: на 35 человек - четверо взрослых, спортивный 
инструктор.  



21 

 

К работе в летнем лагере дневного пребывания привлекается школьный библиотекарь, 
работники столовой, а также технические работники школы. Перед началом работы лагеря 

проходит установочный семинар для воспитателей и отрядных вожатых.  
Педагогические условия  

 Добровольность включения детей в разработку, подготовку общих дел, в организацию 
жизни лагеря.  

 Сочетание индивидуального и коллективного включения детей в различные виды 
деятельности (творческие, развивающие, интеллектуальные).  

 Систематическое информирование о результатах состязаний, конкурсов, об условиях 
участия в том или ином деле.  

 Организация различных видов стимулирования детей и взрослых.  
 Многообразие предлагаемых видов деятельности (право выбора посильного участия в 

деле).  
 Отбор педагогических средств с учетом возрастных и индивидуальных особенностей, 

способствующих обеспечению успешной самореализации ребенка.  
 Создание ситуации успеха в избранных ребенком видах деятельности, индивидуальное 

и публичное поощрение достигнутого.  
 Создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой.  

Методические условия  
 Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, описание модели игрового сюжета, 

плана-сетки.  
 Должностные инструкции, приказ об организации лагеря на базе МБОУ Вороковская 

СОШ  
 Подбор методического материала в соответствии с программой лагеря. 

 Подбор реквизита для проведения дел. 

 Разработка системы отслеживания результатов педагогической деятельности и 

деятельности воспитанников лагеря, подведение итогов, обеспечение гласности 

достигнутых успехов и результатов.
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Таблица №2 «Примеры методов игровой диагностики» 

Индикатор Название и описание методов игровой диагностики 

Качества ребѐнка и 

его ценностное 

отношение к 

Родине и 

государственным 

символам, семье, 

команде, природе, 

познанию, 

здоровью 

«Персонаж» 

Детям предлагается выбрать себе персонажа из сказки/былины/песни и 

др. на кого он похож сейчас, и на кого он хотел бы равняться, а также 

пояснить свой выбор (почему именно этот персонаж, какой он и какими 

качествами обладает, чем отличаются персонажи, что тебе понравилось в 

персонаже, на которого бы ты хотел равняться) 

«Цветик-семицветик» 

Ребятам предлагается нарисовать цветик-семицветик и написать на нѐм 7 

желаний (предварительно пронумеровав каждый лепесток с желанием). В 

зависимости от того, что ребѐнок написал педагог может 

классифицировать желания детей: кто написал для себя, кто - для родных 

и близких, кто - для своих друзей/одноклассников/отряда, кто для малой 

Родины, для страны, для всего народа, мира.Анализируя перечень 

желаний, можно определить ценностные ориентиры ребѐнка. 

«Одна картинка – два ответа» 

Детям предлагаются различные картинки с ситуациями (или 

представлены на экране, или распечатаны), отражающие качества 

человека или ценности, и варианты ответов: «согласен», «не согласен». 

После того, как ребята выбрали ответ, педагог просить пояснить, почему 

они выбрали ту или иную позицию. 

Проявление 

ребѐнком интереса 

к предлагаемой 

деятельности 

«Если бы я был волшебником» 

Детям предлагается сыграть в игру «Если бы я был волшебником», и 

подумать, какой день или какие события смены он бы хотел прожить ещѐ 

раз/ вернуться назад и узнать больше про что-то…» 

«Интересный вагон» 

Из бумажных /картонных вагончиков педагог составляет своеобразный 

поезд. Детям предлагается выбрать персонажа/человечка иприкрепить 

его к определенному вагончику (как бы посадить его туда).Вагончики 

подписаны: здесь могут быть предложены такие варианты как, 

спортивные игры и соревнования, изготовление поделок и сувениров, 

танцевальные мастер-классы, интеллектуальные игры и другие яркие, 

эмоциональные или содержательные события смены. Таким образом 

ребята смогут увидеть, у кого из отряда такие же интересы, как и у них, а 

педагог может зафиксировать наиболее результативные дела как на 

уровне отряда, так и на уровне лагеря. 

«Живая анкета» 
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Детям предлагается ряд вопросов/утверждений (они могут быть как 

серьѐзные, так и шуточные, с подвохом), на которые можно будет 

ответить по-разному: 

- 1 вариант – все, кто согласен – хлопают, кто не согласен – топают; 

- 2 вариант – стоят несколько ребят с вариантами ответов на вопрос, 

которым предстоит посчитать, сколько раз им хлопнули по ладошке. 

Задача ребят в зале – подбежать и «дать пять» тому человеку, с каким 

вариантом ответа согласен. 

Полученные 

ребѐнком знания и 

опыт 

«Чудо-дерево» 

Детям предлагается создать «чудо-дерево» по итогам прожитого дня. 

Листья предлагается выбрать того цвета, какие новые знания они 

получили и что из этого больше всего запомнилось. 

 Знания Опыт 

Листья 

зелѐного 

цвета 

«Получил новые 

знания, узнал для себя 

много интересного» 

«Научился чему-то 

новому» 

Листья 

жѐлтого 

цвета 

- «Не вся информация 

для меня была новой» 

- «Некоторая 

информация для меня 

была новой» 

- «Что-то я умел уже 

раньше» 

- «Что-то я 

попробовал сегодня 

впервые» 

Листья 

красного 

цвета 

«Уже всѐ знал, 

никакой новой 

информации не 

получил» 

«Всѐ, что я 

попробовал сделать – 

уже умел» 

«Кидаем кубик» 

Детям предлагается бросить кубик и рассказать, что он запомнил с того 

или иного дела тем количеством слов/фраз, какое число выпало на 

кубике.  

«Сто к одному» 

Дети предварительно разбиваются на небольшие команды/ или играют 

каждый сам за себя, если в отряде небольшое количество человек. 

Педагог задаѐт вопрос, и задача ребят как можно ближе к оригиналу дать 

свой ответ. Или это может быть определѐнная ситуация, а ребятам нужно 

дать максимально верное решение (например, вопросы по безопасности). 

Эмоциональное 

состояние детей 
«Живая картина» 

Детям предлагается создать «живую картину» в то время, пока звучит 

мелодия. Каждый ребѐнок пробует изобразить мелодию, как он еѐ видит 

– начинает один, остальные постепенно присоединяются, в то время, 

когда посчитают нужным, тем самым дополняя то, что начали ребята в 

самом начале. В итоге получается небольшой движущийся единый 
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сюжет, где задействованы все ребята – кто-то в большей степени, кто-то в 

меньшей, в зависимости от их эмоционального состояния и настроя. 

«Наш отрядный рецепт» 

Ребятам предлагается создать воображаемое блюдо и каждому положить 

свой ингредиент, соответствующий своемуэмоциональному состоянию. 

Ингредиенты могут быть сделаны в виде различных картинок, чтобы 

наглядно представить полученный рецепт дня (это может быть что-то 

сладкое, горькое, солѐное, острое, приятное и т.д.). 

«Цветной сундук» 

Детям предлагается раскрасить сундук, который они нашли, оранжевым 

цветом, если они хорошо себя чувствуют, нашли друзей и готовы 

принимать участие в событиях; голубым цветом, если всѐ хорошо, но 

есть что-то, что им не совсем нравится; фиолетовым цветом, если им 

скучно и хочется домой. 

Взаимодействие в 

команде, 

коллективе 

«Мой пьедестал» 

Ребятам предлагается отметить, какое место на пьедестале он занимает – 

по своему мнению, по мнению своего друга, по мнению своей группы. 

«Золотая коллекция» 

Детям предлагают каждому взять по три разных медали и вручить их: 

- тому, кому бы ты хотел сказать спасибо за сегодняшний день; 

- тому, кто стал твоим другом и поддержит тебя в любой момент; 

- самому себе (обозначить, за что). 

«Кругосветное путешествие» 

Детям предлагается каждому лично на листочке написать, кого бы из 

ребят он взял с собой в кругосветное путешествие, зачем они туда 

поехали, и какие предметы им бы там пригодились. 

«Я и моя команда» 

Детям предлагается на общей картине расположить человечка со своим 

именем, там, где он считает нужным (с кем-то рядом, в центре событий, 

или отдельно от всех). По итогам размещения ребята могут поделиться 

своим выбором места. 

 

 

Режимдня: 
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08.30-09.00–Сбордетей,зарядка Предполагаетвыполнениетрадиционногокомплекса

физическихупражнений,выполнениетанцевальнойр

азминкииразучиваниефлешмоба 

«СодружествоОрлятРоссии». 

09.00-09.15–Утренняялинейка Включает в себя перекличку отрядов, 

информациюопредстоящихсобытияхдня,поднятиег

осударственного флага РФ с исполнением 

гимнаРФ,разучиваниеорлятскихпесен. 

09.30-10.00–Завтрак Начинаетсястворческойпрезентациименю,котораяв

ключаетинформациюопользепродуктов. 

Даннаяпрезентацияможетзвучатьпорадио. 

10.00-11.00 – Работа по 

программелагеря, по плану 

отрядов,общественно-полезный 

труд,работа кружковисекций 

Два часа рекомендуется разделить на два 

временипо 45 минут с перерывом между ними в 

полчаса,или на 45 минут и 60 минут с перерывом 

междунимив15минут.Обязательночередованиеспок

ойнойиактивнойдеятельности. 

11.00-12.30 – 

Оздоровительныепроцедуры 

Рекомендуютсяразличныеподвижныеигрыипрогул

ки на свежем воздухе, принятие солнечныхванн. 

12.30-13.00–Обед Также как и перед завтраком, днѐм 

предполагаетсязнакомствоотрядовсменю,представ

леннымнаобед. 

13.00-14.00–Свободноевремя Вэтовремядетимогутпоигратьвспокойныенастольн

ыеигры,почитатькниги,порисовать. 

Кроме того, педагог может использовать это 

времядля подведения с детьми итогов дня, 

проведенияанализа. 

14.00-14.-30 Подведениеитоговдня 

14.30–Уходдомой - 

 



 

 

План-сетка сменыпришкольноголагерясдневнымпребыванием детей 

 

1 день 1.06 

четверг 

2-3день 2-3.06 

пятница, суббота 

4-5день 5-6.06 

понедельник, вторник 

6день 7.06 

среда 

7день 8.06 четверг 8день 9.06 

пятница 

9-10день 10,13 

суббота, вторник 

Организационны

й периодсмены. 

Формированиеотр

ядов 
 
Игровойчас 

«Играю я –

играютдрузья» 

 

Общий 

сборучастников 

«Здравствуй,лагер

ь» 

Операция «Вес и 

рост». 

•линейка; 

•экскурсия по 

лагерю; 

•принятие правил 

поведения; 

•вводный 

инструктаж по ПБ 

и ТБ. Инструктаж 

по ПДД. 

Театрализованная 

программа «Да 

здравствует 

страна чудес!» 

СДК 

 

 

Погружениев 

игровойсюжетсм

ены 

Тематическийчас«

Открываястраницы

интереснойкниги» 

 

Творческаявстреча

орлят 
«Знакомьтесь,это–
мы!» 
 
Репетиции, 
отрядные 
мероприятия, 
подготовка к 
открытию 
лагерной смены. 
Торжественное 
открытие смены 
 
Дискотека 
 
Просмотр 
мультфильма 
2.06 
 
Просмотр фильма 
«Песня ветра» 
качество:дружелю
бие 

Тематическийдень 

«Национальные игры 

изабавы» 

 

Времяотрядноготворче

ства 
«Мы– 
Орлята!» 

 

Игроваяпрограмма 

«Мы – однакоманда!» 

 

Национальные игры 

5.06 

 

Театрализованная 

программа «За ученым 

котом в сказку русскую 

войдем» СДК 6.06 

 

Просмотр фильма 

«Друг в беде не 

бросит» качество: 

помощь вместо 

осуждения 5.06 
Просмотр фильма 

«Мандарин» 

качество: радость за 

другого 

Тематическийден

ь 

«Устноенародное

творчество» 

 

Конкурсзнаток

ов 

«Ларецнародной

мудрости» 

 

Инсценировканаро

дныхсказок 

«Тамнаневедом

ыхдорожках» 

 

Викторина 

народных сказок 

 

Просмотр 

фильма «Мой 

друг единорог» 

качество: 

воображение, 

фантазия 

Тематическийден

ь 

«Национальные 

инародныетанцы

» 

 

Танцевальный 

флешмоб 

«В 

ритмахдетства» 

 

Танцевальнаяпрог

рамма 

«Танцуемвмест

е!» 

 

Конкурс танцев 

 

Заключительны

й флешмоб 

 

Просмотр 

фильма: 

«Музыка 

внутри» 

качество: 

милосердие 

 

Тематическийдень 

«Великиеизобретен

ияиоткрытия» 

 

Научно-

познавательныевстр

ечи 

«Мир 

наукивокругменя» 

 

Конкурснаяпрогра

мма 

«Эврика!» 

 

Тематическое 

мероприятие к Дню 

России «Гордись 

своей страной» 

СДК 

Просмотр фильма 

«Школьные ботаны» 

качество: 

целеустремленность 

Тематическийдень 

«Природноебогатст

во 

иполезныеископае

мые» 

 

Экскурсия 

вдендропарк 

«Кладоваяприрод

ы» 10.06 

 

День экологии 

приходит 

библиотека 10.06 

 

Созданиеэкологичес

когопостераиегозащ

ита 13.06 

 

Просмотр фильма 

«Стеша» качество: 

экология снаружи-

экология внутри 

10.06 

 

Просмотр фильма 

«Чистодей» 

качество: 

трудолюбие 13.06. 
 



 

11день 14.06 

среда 

12-13день 15-

16.06 четверг, 

пятница 

14-15день 17, 19.06 

суббота, понедельник 

16-17день 20-21.06 

вторник, среда 

18-19день 22-23.06 

Четверг, пятница 

20день 24.06 

суббота 

21день 26.06 

понедельник 

Тематическийден

ь 

«Прикладное 

творчествоинаро

дныеремѐсла» 

 

Мастер-

классы 

«Умелыеручки

» 

 

Игра 

постанциям 

«Твори!Выдумыв

ай!Пробуй!» 

 

Творческая 

мастерская 

 

Просмотр фильма 

«Когда небо 

улыбается» 

качество: радость 

познания 

 

Тематическийде

нь 

«Национальная 

кухня» 

Настольнаяигра 

«Экспедициявку

сов» 

 

Костюмированно

екулинарноешоу 

«Шкатулкареце

птов» 

 

  Праздник СДК      

15.06 

 

 Поле чудес 

16.06 

 

Просмотр 

фильма «Мой 

танец» качество: 

честность 15.06 

 

Просмотр 

фильма 

«Интервью с 

неудачником» 

качество: 

единство слова и 

дела 16.06 

Тематическийдень 

«Открытыетайнывел

икойстраны» 

 

 

Тематическийчас 

«ОткрываемРоссию» 

 
Телемост 
«Содружество 

орлятРоссии» 

 

Праздничнаятанцевальн

аяпрограмма 

«В кругудрузей» 

 

Просмотр фильма 

«Наследники 

Победы» качество: 

патриотизм 17.06 

 

Просмотр фильма 

«Ванька-адмирал» 

качество: герой, 

пример для 

подражания 19.06 

Тематический 

день «Я 

имоясемьЯ» 

 

Творческаямасте

рская 

«Подароксвоейсе

мье» 20.06 

 

Гостинаядинас

тий 

«Имигордится

Россия» 21.06 

 

Просмотр 

фильма 

«Новогодний 

подарок» 20.06 

 

Просмотр 

фильма 

«Лошадка для 

героя» 

качество: 

чувство долга 

21.06 

Тематический 

день «Я 

имоидрузьЯ» 

Большаякоманд

наяигра 

«Физкульт-

УРА!»  22.06 

 

Митинг «День 

Памяти и 

Скорби» СДК 

Патриотическая 

игра «Будь 

достоин героев» 

СДК 22.06 

 

Времяотрядногот

ворчества иобщий 

сборучастников 

«От идеи – 

кделу!» 23.06 

 

Просмотр фильма 

«Шайба» 

качество: 

мужество 

Тематический день 

«Я имояРоссиЯ» 

Подготовка 

кпразднику 

«Создаѐмпраздн

иквместе» 

 

Праздничныйкалейд

оскоп 

«Постраницамнашей

книги» 

 

Просмотр 

мультфильма 

Итоговыйпериод

смены.Выходизи

гровогосюжета 

 

Итоговыйсборучас

тников 

«Нас 

ждутновыеоткрыт

ия!» 

 

Линейказакрыти

ясмены 

«Содружество 

ОрлятРоссии» 

 

 


